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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE con indirizzo musicale “MUSTI-DIMICCOLI”
Uffici: Via Palestro, 84 -   76121  BARLETTA -    tel.0883/571219 –  fax  0883/571707

e-mail: baic86600a@istruzione.it  -   pec: baic86600a@pec.istruzione.it  -  sito web: www.mustidimiccoli.edu.it

Cod. Fiscale 90091130725   -  Cod. Mecc. BAIC86600A  -   Codice Univoco Ufficio UFE469

PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA
Scheda progetto
A.S. 20…/20…
	ANAGRAFICA DI PROGETTO

	Ordine di scuola
	 Infanzia 
	
	Primaria
	
	Secondaria I grado
	

	Titolo Progetto
	

	Docenti coinvolti
	

	Tipologia Destinatari

	Gruppi classe
	
	Classi aperte verticali
	
	Classi aperte parallele
	
	Altro
	

	Sostegno Alunni con Bisogni Educativi Speciali
	Numero:

	Periodo di realizzazione
	Primo Quadrimestre
	
	Secondo Quadrimestre
	

	Orario di realizzazione
	Curricolare
	
	Extracurricolare
	


	Descrizione analitica del progetto (fasi, calendario, attività, …): 

	

	Tipologia del progetto
	Recupero 
	
	Potenziamento 


	
	Consolidamento 


	
	Valorizzazione delle eccellenze
	


	Indicare il collegamento con uno o più Obiettivi formativi prioritari del PTOF 2025-2028

	1. Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all'italiano nonché alla lingua inglese e ad altre lingue dell'unione europea, anche mediante l'utilizzo della metodologia Content language integrated learning (CLIL)
	

	2. Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche
	

	3. Potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia dell'arte, nel cinema, nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti in tali settori
	

	4. Sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilità nonché della solidarietà e della cura dei beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialità
	

	5. Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalità, della sostenibilità ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attività culturali
	

	7. Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attività sportiva agonistica
	

	8. Sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla produzione e ai legami con il mondo del lavoro
	

	9. Potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attività di laboratorio 
	

	10. Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche informatico; potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con il supporto e la collaborazione dei servizi socio-sanitari ed educativi del territorio e delle associazioni di settore e l'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il diritto allo studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'università e della ricerca il 18 dicembre 2014
	

	11. Valorizzazione della scuola intesa come comunità attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunità locale, comprese le organizzazioni del terzo settore e le imprese
	

	17. Definizione di un sistema di orientamento 
	


	Collegamenti con il territorio o/e associazioni (se previsti) 
Indicare la coerenza del progetto con le esigenze specifiche del territorio (Regioni, enti territoriali, aziende, reti di scuole etc.)

	


	Verifica, valutazione e certificazione 

	


	Prodotti finali/evento e disseminazione  
Descrivere i risultati che si prevedono di conseguire e le modalità di disseminazione

	


	Risultati attesi e collegamento con le priorità del RAV (segnare con una x quali obiettivi di processo, collegati a traguardi e priorità, saranno attivati con le azioni progettuali intraprese). In caso contrario specificare che l’azione intrapresa non trova corrispondenza con il RAV. 
(In relazione alle Priorità ed ai corrispondenti traguardi sul lungo periodo individuate dal Rapporto di Autovalutazione)

	PRIORITA’
	Obiettivi di processo 
	TRAGUARDI

	RISULTATI NELLE PROVE STANDARDIZZATE NAZIONALI: Mantenere gli esiti medi al di sopra dei riferimenti regionali riducendo la variabilità dentro e tra le classi
	Curricolo, progettazione e valutazione
	SCUOLA PRIMARIA: 
Ridurre la variabilità dei punteggi dentro e tra le classi.

	
	Promuovere una progettazione curriculare comune e una valutazione coerente e formativa basata su criteri condivisi di valutazione.
	
	

	
	Promuovere attività curriculari ed extracurriculari aventi come finalità l'acquisizione delle competenze base.
	
	

	
	Ambiente di apprendimento
	

	
	Implementare ambienti di apprendimento che favoriscano la responsabilizzazione, la collaborazione e la positività delle relazioni.
	
	

	
	Inclusione e differenziazione
	

	
	Promuovere pratiche inclusive basate sulla personalizzazione degli apprendimenti e finalizzate al supporto e al recupero degli apprendimenti degli alunni BES
	
	

	
	Continuità e orientamento
	

	
	Potenziare gli incontri di continuità per la rilevazione della situazione di partenza degli alunni per la formazione delle classi
	
	

	
	Orientamento strategico e organizzazione della scuola
	

	
	Rafforzare il coordinamento organizzativo e l'orientamento strategico dell'istituto attraverso la strutturazione di spazi di lavoro collegiale, al fine di garantire maggiore equità nei livelli di apprendimento.
	
	

	
	Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
	
	

	
	Promuovere lo sviluppo e la valorizzazione delle risorse umane attraverso confronto professionale tra i docenti, favorendo pratiche collaborative, momenti di formazione condivisa e lavoro in team.
	
	

	PRIORITA’
	Obiettivi di processo 
	TRAGUARDI

	COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

Promuovere l’acquisizione delle competenze digitali
	Curricolo, progettazione e valutazione
	Elevare ulteriormente la percentuale degli alunni che conseguono livello avanzato e intermedio nelle competenze digitali in uscita.

	
	Promuovere una progettazione curriculare comune e una valutazione coerente e formativa basata su criteri condivisi di valutazione.
	
	

	
	Implementare le attività curriculari ed extracurriculari aventi come finalità l'acquisizione delle competenze digitali.
	
	

	
	Ambiente di apprendimento
	

	
	Implementare ambienti di apprendimento che favoriscano la responsabilizzazione, la collaborazione e la positività delle relazioni
	
	

	
	Inclusione e differenziazione
	

	
	Promuovere pratiche inclusive basate sulla personalizzazione degli apprendimenti e finalizzate al supporto e al recupero degli apprendimenti degli alunni BES
	
	

	
	Orientamento strategico e organizzazione della scuola
	

	
	Rafforzare il coordinamento organizzativo e l'orientamento strategico dell'istituto attraverso la strutturazione di spazi di lavoro collegiale, al fine di garantire maggiore equità nei livelli di apprendimento
	
	

	
	Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
	

	
	Potenziare l'organizzazione di interventi e progetti in raccordo con il territorio e le famiglie
	
	

	PRIORITA’
	Obiettivi di processo 
	TRAGUARDI

	COMPETENZE CHIAVE EUROPEE

Promuovere l'acquisizione della competenza in materia di cittadinanza
	Curricolo, progettazione e valutazione
	Elevare ulteriormente la percentuale degli alunni che conseguono livello avanzato e intermedio nella competenza in materia di cittadinanza in uscita. 
Migliorare le valutazioni del comportamento e dell'educazione civica

	
	Promuovere una progettazione curriculare comune e una valutazione coerente e formativa basata su criteri condivisi di valutazione.
	
	

	
	Implementare le attività curriculari ed extracurriculari aventi come finalità l'acquisizione della competenza in materia di cittadinanza.
	
	

	
	Ambiente di apprendimento
	

	
	Implementare ambienti di apprendimento che favoriscano la responsabilizzazione, la collaborazione e la positività delle relazioni.
	
	

	
	Inclusione e differenziazione
	
	

	
	Promuovere pratiche inclusive basate sulla personalizzazione degli apprendimenti e finalizzate al supporto e al recupero degli apprendimenti degli alunni BES
	
	

	
	Orientamento strategico e organizzazione della scuola
	

	
	Rafforzare il coordinamento organizzativo e l'orientamento strategico dell'istituto attraverso la strutturazione di spazi di lavoro collegiale, al fine di garantire maggiore equità nei livelli di apprendimento.
	
	

	
	Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
	

	
	Promuovere lo sviluppo e la valorizzazione delle risorse umane attraverso confronto professionale tra i docenti, favorendo pratiche collaborative, momenti di formazione condivisa e lavoro in team.
	
	

	
	Integrazione con il territorio e rapporti con le famiglie
	

	
	Potenziare l'organizzazione di interventi e progetti in raccordo con il territorio e le famiglie
	
	

	PRIORITA’
	Obiettivi di processo 
	TRAGUARDI

	RISULTATI DI SVILUPPO E APPRENDIMENTO NELLA SCUOLA DELL'INFANZIA
Migliorare le caratteristiche dello sviluppo globale
	Curricolo, progettazione e valutazione
	Migliorare la percentuale degli alunni che dimostrano prime abilità di tipo logico e utilizzano adeguatamente la lingua italiana

	
	Promuovere una progettazione curriculare comune e una valutazione coerente e formativa basata su criteri condivisi di valutazione.
	
	

	
	Inclusione e differenziazione
	

	
	Promuovere pratiche inclusive basate sulla personalizzazione degli apprendimenti e finalizzate al supporto e al recupero degli apprendimenti degli alunni BES
	
	

	
	Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane
	

	
	Promuovere lo sviluppo e la valorizzazione delle risorse umane attraverso confronto professionale tra i docenti, favorendo pratiche collaborative, momenti di formazione condivisa e lavoro in team.
	
	


	Risorse Materiali Necessarie

	

	Aule:

	1.Aula Magna
	

	2. Generica
	

	3. Laboratorio:
	

	4. Palestra
	

	Altro:
	

	


    I DOCENTI 
______________________
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